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Mgr. Marcela Marková

-

ředitelka

Úvodní slovo ředitelky

Handicap centrum Srdce, o.p.s. v souladu s zákonem č. 108/2006 Sb.,

o sociálních službách poskytuje tři druhy sociálních služeb – sociálně

terapeutické dílny, denní stacionář a podporu samostatného bydlení.

V roce 2008 využilo našich služeb rekordní počet zájemců – uživatelů

služeb. V bydlení 11 klientů, ve stacionáři 15 klientů a nejvíce v dílně

22 uživatelů. Počet zájemců o službu v dílně a v bydlení velmi rychle

narůstá, v současné době však už nejsme schopni z kapacitních

důvodů všem vyhovět. Po přijetí zákona o sociálních službách vzrostl i

počet klientů, kterým poskytujeme sociální poradenství. Této

problematice věnujeme mimořádnou pozornost.

Stále se zvyšující zájem o naše služby nám dává impulz pro naši další

práci. V letošním roce se nám podařilo zrekonstruovat nově získané

prostory dílny, účastnili jsme se dotačního řízení poskytující finanční

prostředky z Evropské unie v rámci ROP NUTS II Střední Čechy. V

současné době jsme plni očekávání , zda bude naší žádosti vyhověno

a my budeme moci pokračovat v započaté rekonstrukci budovy –

tentokrát ve zvelebování prostor pro denní stacionář.

Do budoucna se budeme také snažit rozšířit službu podporovaného

bydlení.

Podle numerologů byl rok 2008 rokem „štěstí“, rok 2009 bude rokem

„práce“. A proto naše zařízení bude pracovat na tom, aby u nás bylo

hodně spokojených klientů, ale i zaměstnanců a všech našich

dodavatelů a spolupracovníků.



Fyzioterapie v denním stacionáři

pod vedením Mgr. Čapkové.

Díky spolupráci s Městem Poděbrady jsme

mohli i letošní rok prodávat své výrobky a

presentovat naši činnost v luxusním prostoru

lázeňské kolonády.

Ocenění z výstavy v Lysé nad Labem.



Mgr. Michal Šmíd

-

manažer

ROK 2008
Práce pro Handicap centrum Srdce, o.p.s. je kombinací snad všech

druhů lidské činnosti. V letošním roce jsem již definitivně upozadil své

pedagogické ambice a připadal jsem si jako rozpolcený stavař, projektant,

obchodník, montér, reklamní kreativec, právník amatér, webdesigner, sociální

poradce a obránce a v neposlední řadě i jako diplomat v první linii.

Osobně mám radost ze všech tří služeb. Hlavně mě těší stabilní

vysoká návštěva v denním stacionáři, kterou po zkušenostech z různých druhů

financování v minulosti také přikládám našemu novému systému založeném na

paušální platbě po dohodě s klienty a rodiči služby. Asi nejviditelnější akcí v roce

2008 byla rekonstrukce nové budovy Ostende 88 na moderní dílnu. Bohužel se

nepodařilo získat finance ze strukturálních fondů EU. Pominu již protrahované

výzvy k podávání žádostí, netransparentní hodnocení projektů bez jakékoliv

zpětné vazby a ve výčtu neusnadňování čerpání peněz EU bych mohl dále

pokračovat. Přes toto vše se podařilo stavbu dokončit a předložit klientům

krásnou a moderní chráněnou dílnu. Podařilo se pro klienty všech služeb

realizovat i mnoho fakultativních akcí počínaje rehabilitačními pobyty, návštěvami

divadel a kin a několika sportovních akcí na vodě i na souši. Velice si vážím

spolupráce našich partnerů a přátel, jejichž výčet naleznete ve zprávě a na

fotografiích. K moderní době patří i moderní presentace na internetu. Chtěl bych

touto cestou poděkovat našemu webmasterovi Markovi Šmídovi, který vytvořil

krásné a přehledné stránky o naší činnosti na adrese wwww.sdmchotesice.cz .

Stále více však oceňuji šťastnou ruku při výběru týmu svých

kolegyň. Bez těchto profesionálů by nebylo možné smysluplně každý den naplnit

čas našich bezmála 50 klientů. Ačkoliv je výroční zpráva plná nadstandardních

akcí a výletů, hlavní náplní je každodenní mravenčí práce s lidmi se zdravotním

postižením. A právě za tu mi dovolte celému týmu poděkovat.

Děkuji.



Kuchaři z denního stacionáře si vaří oběd.

Během 4 odběrů krve se za rok

2008 podařilo získat 120 litrů

nejvzácnější tekutiny od 240

dárců z Poděbrad.

Stacionář na výletě vlakem. Výlet na Svatou Kateřinu.

Paintballový turnaj Boganův pohár 2008

III. místo po urputné bitvě v Chotěšicích.

Kamarádi ze Speciálního

domova mládeže Chotěšice

využili svých znalostí a osázeli

naše okolí zdarma do podoby

parkové úpravy.



DENNÍ STACIONÁŘ

Jaroslava Tomanová – Petra Hněvsová, Dis. 

Počet klientů: 15 

Cílová skupina: lidé s mentálním a 

kombinovaným postižením od 16 let 

neomezeně

CHRÁNĚNÁ DÍLNA

Valerie Šilarová

Počet klientů: 22

Cílová skupina: lidé s chutí do práce, kteří 

díky zdravotnímu handicapu 

mají znevýhodněný vstup na trh práce bez 

omezení věku

PODPORA SAMOSTATNÉHO BYDLENÍ

Petra Hněvsová, Dis. 

Počet klientů: 11

Cílová skupina: lidé se zdravotním 

postižením

SOCIÁLNÍ PORADENSTVÍ

Petra Hněvsová, Dis.

Počet klientů: neomezeno

Cílová skupina: každý, kdo 

potřebuje pomocnou ruku a radu 

v sociální oblasti



Sportovní den Probo open Handicap

pořádaný našimi kamarády Ilonkou a

AlBertem z Domova Ráček Rakovník.

Návštěva Skanzenu.

Tkaní koberců.



Jaroslava Tomanová

Petra Hněvsová, Dis.

Denní stacionář

Výroční zpráva Handicap centra Srdce, o. p. s. je pro nás příležitostí pro

zhodnocení a shrnutí toho, co jsme v uplynulém roce s klienty denního stacionáře

podnikli, co jsme se naučili a čím bychom chtěli v roce 2009 navázat.

Denní stacionář Handicap centra Srdce, o. p. s. v roce 2008 ze zdravotních důvodů

opustili dva klienti. S ostatními kamarády jsme však opět měli velmi příjemný rok plný

výletů za poznáním, kulturou, zábavou a sportovním vyžitím. Navštívili jsme výstavu

Fimfárum v Polabském muzeu v Poděbradech, výstavu Řemesla na výstavišti v Lysé

nad Labem, vyměnili jsme Jičínský bazén pro rehabilitační plavání za nové aquacentrum

v Kolíně, dále jsme navštívili muzeum v přírodě v Přerově nad Labem, kde jsme se

poučili o tradicích a historii velikonočních svátků v našem kraji, zatančili jsme si na

koncertu Chceme žít s Vámi, v Ostré jsme se vrátili v čase do doby středověku,

středověkých řemesel a bylinných zahrad, shlédli jsme Obří knihu Lucie Seifertové o

národních dějinách v Městské knihovně v Poděbradech, byli jsme se podívat ve Svaté

Kateřině a okolí, prošli jsme se vyzdobenou poděbradskou kolonádou u příležitosti

výročí lázeňství, uspořádali jsme výlet na Hrádek u Nechanic a zámek v Chlumci nad

Cidlinou, zazávodili jsme si na olympiádě Probo-open-handicap ve Zlaté Koruně. V létě

jsme si užili týdenní rehabilitační pobyt v areálu Horalka ve Sněžném u Dobrušky,

raftovali jsme na závodech Parma 2008, navštívili jsme veletrh Jičín – Město pohádek a

výstavu knih, prošli jsme se naučnou stezkou slepého ramene Labe na Skupici,

navštívili jsme výstavu Příběhy z mědi a opálu v galerii Ludvíka Kuby, zajeli jsme se

podívat na zvířata do ZOO Chleby. Na konci roku jsme se vydali za kulturou do kina

v Poděbradech na Kozí příběh a Mamma Mia! a do divadla na adventní představení

Sněhová královna a Vánoční benefiční koncert. Předvánoční atmosféru jsme si

vychutnali při procházce vyzdobeným Kolínem, při návštěvě Dvořákova muzea Kolín a

tradičních vánočních trhů na kolínském náměstí doplněnou procházkou po Kmochově

ostrově. Celý rok jsme zakončili příjemným posezením v hotelu Junior.



Rehabilitační pobyt Horalka 2008

Raftové závody Parma 2008

I. Místo – jako již tradičně

Denní stacionář a předvánoční pohoda.

Nejkrásnější výrobky

denního stacionáře jdou

na odbyt při našich

prodejních výstavách.

I pánové umí krásně batikovat.

Co jsme si navařili, to si taky sníme.



Sociálně terapeutická dílna

Právě ukončený rok 2008 se pro nás stal klíčem k novým změnám. V červnu

nastala dlouze očekávaná chvíle, kdy se prolomily ledy a chráněná dílna se

přestěhovala do nových pracovních prostor. Za tvrdý rok práce zde byly

vybudovány výrobní haly konkurenceschopné moderních logisticko-výrobních

požadavků. Vzniklo nové sociální zázemí pro zaměstnance, kuchyň s

příslušenstvím (lednice, el. Vařič a mikrovlnná trouba), nové toalety se

sprchovými kouty, šatny. Na prostoru 231 m2 jsou vytvořeny 4 výrobní sekce pro

naše hlavní dodavatele práce: Johnson Controls Mladá Boleslav, Cadence

Innovation Nymburk, Stanley Tona Pečky a KOH-I-NOOR Městec Králové. V

neposlední řadě bylo v projektu pamatováno i na vlastní výrobní programy.

Máme k dispozici místnost pro výrobu vonných svíček, mýdel a keramiky, prostor

pro ruční výrobu tkaných koberců, a horkou novinkou je nově zakoupený plně

automatický vyšívací stroj, který byl pořízen z finančního daru přátel Rotary

clubu Poděbrady.

Nejen nové pracovní prostory, ale především nová legislativa EU v náboru

uchazečů o zaměstnání nám v nepatrné míře pozměnila systém přijímání

pracovníků do pracovního poměru.

Co si tedy do nového roku přát více? Je o to vzácnější v dnešní nelehké době

dát 22ti lidem s handicapem možnost smysluplně pracovat za běžnou mzdu a

navíc je vytrhnout ze sociální izolace svého postižení do pohodové party svých

kolegů. Osobně jsem ráda, že právě pro mou dílnu platí motto paní ředitelky

„Dejte týmu to nejlepší, to naprosto nejlepší a pak ho nechte dělat jeho práci“.

Pro bližší představu můj kolektiv 22 „dílnařů“ za rok 2008 splnil tyto zakázky:

Škoda Octavia 158.204 kusů naklipovaných dílů

Toyota, Peugeot – 668.379 kusů nárazníků

Škoda Fábia – 22.260 navlečených potahů



Díky přátelům z Rotary clubu

Poděbrady jsme si pořídili do

dílny novou technologii – strojní

vyšívání, která nám pomáhá

získávat nové zakázky a tím se

stát opět soběstačnějšími.

Exkurze u dodavatele práce – Johnson Controls

Slavnostní otevření chráněné

dílny za přítomnosti pana

starosty Ing. Ďurčanského,

Bc. Krpálka a paní Novotné z

ÚP Nymburk.

Nová dílna a jejích 231 krásných

metrů čtverečných pro smysluplné

pracovní uplatnění 22 lidí se

zdravotním postižením .

Takové množství

materiálu již

potřebuje logistické

zázemí-

průmyslová vrata,

nájezdová plošina.

Před a po – nejděte

několik rozdílů.



Petra Hněvsová, Dis.

Podpora samostatného bydlení

Rok 2008 přinesl klientům služby

podporovaného bydlení některé změny spojené

s užíváním bytu zvláštního určení. Se změnou

v systému financování svozu domovního odpadu

přišlo mírné navýšení měsíčních plateb za užívání

bytu. Velice nás potrápily vleklé problémy týkající

se digitalizace televizního vysílání. Díky dobré

spolupráci se společností Městská realitní a

správci domu se nám však podařilo tyto problémy

překonat a osvětlit klientům současný stav.

S jedním ze „sousedů“ jsme se museli na počátku

roku rozloučit. Po vleklé nemoci zemřel pan

Podolák. Větší či menší zdravotní obtíže

v souvislosti s jejich zdravotním postižením se

různě dotýkají všech uživatelů služby, proto

největším úspěchem pro nás stále zůstává

samostatný život našich klientů v jejich vlastním

bytě, s minimální mírou podpory, kterou nutně

potřebují.



Příprava projektu EU

na dostavbu denního

stacionáře.

Tak se žije v našem chráněném bydlení.

Vyšívací stroj – i

když automat,

90% práce tvoří

lidská ruka.

Moderní výzdoba prostor

chráněného bydlení.

Vánoční setkání přátel Handicap centra Srdce,o.p.s. a SPMP Poděbrady v Hotelu

Junior při magické show našich dlouholetých kamarádů pana MVDr. Doubka a pana

kapelníka Brzáka .

Budova chráněného bydlení.



Eva Dašková

-

ekonomka

Ekonomická zpráva

Přehled příjmů a výdajů Handicap centra SDRCE Poděbrady v roce 2008

Příjmy Výdaje
Dotace na mzdu zaměstnanců dílny od Úřadu práce Nymburk 1 325 263 1. Provozní náklady celkem 3 012 346

Dotace MPSV ČR na služby podporovaného bydlení 186 900 1.1 Materiálové náklady 360579

Dotace MPSV ČR na služby sociálně terapeutické dílny 305 000 - kancelářské potřeby 8356

Dotace MPSV ČR na služby denního stacionáře 642 000 - potraviny 4 533

Dotace Humanitárního fondu Středočeského kraje 250 000 - čistící prostředky 17 836

Půjčka na přestavbu 1 700 000 - materiál pro výrobu 25 655

Dary, nadace 238 672 - spotřeba PHM 98 321

Nájemné Všeob.fakultní nem.Praha 1 200 - pořízení DHIM 197 656

Úroky z vedení účtu 325 - ostatní materiálové náklady 8 222

Dodavatelé práce 611 339 1.2 Nemateriálové náklady 2 642 674

- Peguform Plastic Nymburk 360 387 1.2.1 Energie 136805

- KOH-I-NOOR Hardtmuth M.Králové 67 568 - elektřina 136805

- Johnson Controls Mladá Boleslav 137 850 1.2.2 Opravy a udržování 2 221 081

- TONA a.s. Pečky 45 534 - opravy a udržování budov 2 207 692

Tržby z prodeje vlastních výrobků 129 197 - opravy a  udržování aut 13 389

Za služby podporovaného bydlení 75 084 1.2.3 Ostatní služby 284 788

Za služby denního stacionáře 341 700 - telefony 19312

Celkem 5 806 680 - nájemné 116 004

- poštovné 7 327

- autopojištění 12 300

- pojištění 3 922

- jiné ostatní služby 125 923

1.3. Jiné provozní náklady 9 093

- polatky za vedení účtu 4 743

- ostatní poplatky 4 350

2. Osobní náklady celkem 2 872 823

2.1 Mzdové náklady 2 229 656

- hrubé mzdy 1 837 619

- OON na DPČ 0

- OON na DPP 392 037

2.2 Odvody 643 167

- odvody na soc.a zdrav.pojištění 643 167

Celkem 5 885 169

Vlivem přestavby nové chráněné dílny jsme v roce 2008

hospodařili se zanedbatelným záporným hospodářským

výsledkem. Tento rok byl pro naše zařízení také ve

znamení finančních kontrol. Kontrola z Finančního úřadu

na čerpání dotace Úřadu práce v Nymburce neshledala

žádné závady. Stejně tak pravidelná kontrola na Okresní

správě sociálního zabezpečení v Nymburce proběhla bez

výhrad. Letošní investice do chráněné dílny byla investicí

do naší ekonomické budoucnosti a prvním krokem k plné

soběstačnosti.



Ing. Petr Javořík

Martella Giuseppe


